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Ejército Nacional

La Fuerza de todos

LLAMADO ACCESORIO AL LLAMADO PRINCIPAL CORRESPONDIENTE AL

ANO 2026 PARA OCUPAR CARGO DE PROFESOR EN LA ESCUELA MILITAR

. Objeto del llamado: Cubrir los cargos de docentes titulares y suplentes de las distintas
asignaturas correspondientes al Plan de Estudios de la Escuela Militar.

. Denominacion del cargo: Profesores titulares y suplentes.
. Ubicacion del cargo: Escuela Militar (Ruta 6 Km 22.500).

. Objetivo del cargo: Ejercer la docencia directa (el docente se desempeiia en relacion
continua e inmediata con el alumno) en las distintas asignaturas del Plan de Estudios vigente.
. Periodo de inscripciones: El plazo para recibir las inscripciones sera del 01 de octubre al 15
de octubre de 2026.
. Validez del Concurso: 24 meses a partir del 01 de Marzo de 2027 para las asignaturas que
corresponden al llamado accesorio del ario 2026.
Funciones especificas del docente:

. Docencia presencial, semipresencial y/o e-learning.

. Preparacion de clases.

. Elaboracion de material diddctico o pedagogico.

. Presentacion de informes al coordinador académico, en caso de ser requeridos.

1
2
3
4. Correccion de examenes, parciales o finales y trabajos de los alumnos.
5
6. Asistencia a reuniones docentes dispuestas por el Instituto.

7

. Toda otra que el Instituto disponga para la mejora del proceso de enserianza-

aprendizaje.
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H. Deberes especificos:
1. Mantener idoneidad y ejercer sus funciones con dignidad, eficacia y responsabilidad,
actualizandose y perfeccionandose en forma continua durante el periodo establecido por el

contrato.

2. Observar las normas que regulan el funcionamiento del centro.
3. Participar en el desarrollo de las actividades académicas cumpliendo con responsabilidad
su funcion docente, ajustandose en su conducta a los principios dedignidad, igualdad y

solidaridad humana.

4. Abstenerse de hacer proselitismo de cualquier especie, en el ejercicio de sus funciones o en
ocasion de las mismas, y de permitir que los bienes o el nombre de la Escuela Militar sean

usados con tales fines.
5. Desemperniar los cometidos ordinarios y extraordinarios que determine la autoridad
de la que depende, en atencion a la naturaleza de su funcion.

6. Cumplir con los procedimientos de evaluacion del aprendizaje y del desemperio docente

establecidos por el Instituto y del Sistema de Ensefianza del Ejército.

7. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales y reglamentarias del Instituto y respetar el

orden de las jerarquias funcionales.

8. Declarar y mantener actualizado su domicilio.
9. Integrar tribunales de concurso cuando sea convocado, considerandose ésta como una

obligacion del servicio.

I.  Derechos especificos:

1. Ejercer sus funciones respetando la orientacion general fijada en los planes de estudio,
cumpliendo el programa respectivo y asegurando la consideracion critica de las diversas
tendencias cuando corresponda.

2. La libertad de conciencia y la libertad de opinion sean éstas de orden religioso, filosofico,
politico o de cualquier otra indole, dentro del mas estricto marco de laicidad, preservando la
libertad de los educandos ante cualquier forma de coaccion.

3. Ser calificado anualmente en su labor del modo que determine la reglamentacion
de la Escuela Militar.

4. Acceder a su legajo para verificar su contenido y solicitar las aclaraciones,

adiciones y enmiendas que correspondieran.

J. Requisitos generales para ejercer la docencia:
1. Acreditar 18 arios cumplidos de edad.

2. Estar inscripto en el Registro Civico Nacional.
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Acreditar aptitud fisica y mental mediante certificado médico expedido por el prestador

de salud que le corresponde al docente.

No tener antecedentes penales que inhabiliten para la funcion docente y no estar inscripto en
el Registro Nacional de Violadores y Abusadores Sexuales o certificado de libre de delitos

sexuales (Articulo N° 104 de la Ley N° 19.889 de 9 de julio de 2020).

Haber prestado juramento de fidelidad a la Bandera Nacional y dado cumplimiento a las
normas del sufragio obligatorio, asi como a otros requisitos legales y reglamentarios que

corresponda.

. Requisitos Generales para ocupar el cargo (cumplir con al menos un requisito):

Podran ocupar los cargos de docentes titulares y suplentes aquellos que:

1.

2.

Posean Titulo de Grado o Superior que guarden relacion con la asignatura.

Sean egresados de los Institutos y Centros de Formacion Docente reconocidos por el

Ministerio de Educacion y Cultura, en lasasignaturas en que se hayan especializado.
Sean alumnos avanzados (minimo 2° aprobado) de los Institutos y Centros de Formacion
Docente en la respectiva especialidad.

Posean cursos relacionados con la asignatura, certificados por establecimientos de educacion

reconocidos por el Ministerio de Educacion y Cultura.

. Habilidades requeridas:

o N & W A WM~

Colaboracion.

Creatividad.

Confianza.

Comunicacion.

Buenas relaciones interpersonales.
Trabajo en equipo.
Responsabilidad.

Compromiso.
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M. Proceso de seleccion (méritos y entrevista):

La valorizacion serd de un total de 100 (cien) puntos, que se distribuiran de lasiguiente manera:

1. Criterios de valoracion de méritos:

Meéritos: 60 puntos.

Estudios cursados (mdximo 32 puntos):

Titulo de grado relacionado con la asignatura. 32 puntos

Egresado de Centros de Formacion Docente 30 puntos

reconocidos por el Ministerio de Educacion y

Cultura en la asignatura especifica

Especializaciones / Cursos (mdaximo 8 puntos):

Cursos de postgrado relacionados con la 5 puntos

asignatura o la docencia.

Cursos relacionados con la asignatura o la | [ punto por

docencia (hasta 3) curso

Experiencia (maximo 20 puntos):

Mas de 10 arios de experiencia en el Instituto 20 puntos

Hasta 10 arios de experiencia en el Instituto 15 puntos

Hasta 5 anios de experiencia en el Instituto 10 puntos

Experiencia en la docencia en otros centros 5 puntos

Antecedentes negativos -10 puntos
2. Criterios de valoracion de entrevista:

Entrevista: 40 puntos.

Expresion Oral 10 puntos

Calidad de concepto 10 puntos

Respuestas 20 puntos
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N. Integracion del Tribunal examinador:
El Tribunal estara integrado por:
Presidente:  Jefe de Estudios de la Escuela Militar
Secretario:  Jefe del Departamento de Gestion Académica.
Vocal: Asesor Docente.

Vocal: Un Docente referente de la asignatura.

N. Excusacion:

Los miembros del Tribunal se podran excusar exclusivamente en las siguientes causales:

1. El parentesco legitimo o natural de consanguineos del tercero al cuarto grado inclusive, el

de afinidad en el tercer grado entre los integrantes del Tribunal y los concursantes.

2. Tener el miembro del Tribunal, su conyuge, concubino declarado judicialmente o parientes

consanguineos o afines en linea recta, pleito pendiente con el cursante que recuse.

3. Ser acreedor, deudor o fiador de alguna de las partes intervinientes.

4. Haber sido denunciador o acusador del recusante, o denunciado o acusado por el mismo.

5. Haber emitido opinion o dictamen o dado recomendaciones acerca del concurso antes o

después de comenzado y aun cuando no revistiere todavia el cardcter de miembro del

Tribunal.

6. Haber recibido el miembro del Tribunal después de su designacion como tal presentes o

dadivas, aunque sean de poco valor.

7. Enemistad, odio o resentimiento del miembro del Tribunal contra el recusante por hechos

graves conocidos.

8. Si el conyuge o concubino declarado judicialmente del miembro del Tribunal es acreedor o

deudor del concursante o tiene pleito pendiente con él.

9. Si el miembro del Tribunal es heredero presunto, donatario, patron o empleado de un
concursante o si el concursante es agente donatario o heredero, presunto del miembro del

Tribunal.

O. Recusacion:
Los concursantes podran recusar en forma fundada a los miembros del Tribunal mediante
escrito presentado ante la Direccion de la Escuela Militar en un plazo de 10 (diez) dias corridos

contados desde el siguiente al de haberse notificado la integracion del Tribunal examinador.

P. Lugar donde obtener informacion complementaria:

1. Pdgina web del centro: www.escuelamilitar.edu.uy

2. Bedelia del Instituto: 22081542 Interno 14410
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3.

Notificaciones, comunicaciones e inquietudes por intermedio del correo electronico

concursodeprofesores(@escuelamilitar.edu.uy

Q. Requisitos para la inscripcion:

SN N

La inscripcion se realizard en forma presencial en la bedelia de la Escuela Militar de 0800

a 1700 hs. o por correo electronico a la casilla concursodeprofesores@escuelamilitar.edu.uy.,

mediante la presentacion en fotocopia o copia digital de la siguiente documentacion:
Curriculum vitae (con constancias que avalen lo esgrimido en ese documento).
Cedula de Identidad.
Credencial Civica.
Carné de salud vigente.
Certificado de antecedentes judiciales.
Certificado de no inscripcion en el Registro Nacional de Violadores y Abusadores Sexuales o
Certificado de libre de delitos sexuales (Articulo N° 104 de la Ley N° 19.889 de 9 de julio de
2020).
Certificado de juramento de fidelidad a la Bandera Nacional.

Los originales de toda la documentacion se deberdn presentar al momento de lainscripcion

o en la entrevista en aquellos casos de haberse inscripto por correo electronico.

. Proceso de seleccion:

Valorizacion de méritos.
Realizacion de Entrevistas.
Los Postulantes que no alcancen un minimo de 60 puntos quedaran eliminados.

Notificacion de los cargos Suplentes por correo electronico o personalmente.
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Anexos

1. ANEXO N° I Copia de la Orden de la Escuela Militar donde se designan la Integracion del

Tribunal para el Llamado de Profesores.

2. ANEXO N° 2 “Llamado accesorio al llamado principal correspondiente al ario 2026, para ocupar

cargo de profesor suplente de la asignatura Fisica.

3. ANEXO N° 3 “Llamado accesorio al llamado principal correspondiente al ario 2026, para ocupar

cargo de profesor titular de la asignatura Quimica Militar.

4. ANEXO N° 4 “Llamado accesorio al llamado principal correspondiente al ario 2026, para ocupar

cargo de profesor suplente de la asignatura Educacion para la Salud.

El Director de la Escuela Militar

Coronel

MARCELO COUTURE
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ANEXO N°1

Ejército Nacional

La Fuerza de todos

Montevideo, 20 de agosto de 2026.

1) INTEGRACION DE TRIBUNALES EXAMINADORES PARA EL LLAMADO A
OCUPAR CARGO DE PROFESORES EN LA ESCUELA MILITAR:

Para las asignaturas:

Fisica

Quimica Militar

Educacion para la Salud

El Presidente del Tribunal de Concurso: El Jefe de Estudios de la Escuela Militar
Tte. Cnel. Sebastidn Rivas.

El Secretario del Tribunal de Concurso: El Jefe del Departamento de Gestion Académica
Tte. 1° Solis Salmanton

Los Vocales del Tribunal de Concurso: El Asesor Docente de la Escuela Militar
Licenciado Francisco Varela

Docente de referencia del Instituto:
Licenciado Enrique Bordagorri

f“ ‘%.; El Director de la Kscuela Militar
l@l Coronel

Nt MARCELO COUTURE
0. //
//

/
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Ejército Nacional

La Fuerza de todos

Toledo, 28 de agosto de 2026.

ANEXO N° 2: “LLAMADO ACCESORIO AL LLAMADO PRINCIPAL CORRESPONDIENTE
AL ANO 2026, PARA OCUPAR CARGO DE PROFESOR SUPLENTE DE LA ASIGNATURA

FiSICA”.
NOMBRE FISICA
UBICACION Cadetes de 1er. ano (Segundo afo curricular)
CARGA HORARIA 51 horas
DOCENTES -—--
RESPONSABLES

Objetivos de la asignatura o actividad

Objetivos Generales de la Actividad

- Instruir a los alumnos en conocimiento de optica, mecanica de los sdlidos, circuitos, diodos,
transistores, etc., conocimientos éstos que les seran imprescindibles para el posterior
abordaje de materias profesionales tales como topografia, comunicaciones, estudios de
balistica, etc.

Objetivos Particulares de la Actividad

-Relacionar el funcionamiento de los equipos en uso en el Ejército, sobre la base de los
principios fundamentales de la fisica.
-Aumentar el interés en la investigacion en ciencia y tecnologia.

-Aplicar el conocimiento de la mecanica y la fisica en las actividades militares.
-Evaluar el uso de la Mecanica en el desarrollo tecnolégico de equipos militares.

Contenidos

Mencionar los Contenidos de la Actividad

TEMA |
Mecanica (Carga horaria: 7 Hs.)

-Elementos fuerzas
-Movimiento MVA y MCU

Pagina 9 de 17



-Fuerzas. Leyes del Movimiento (Newton)
-Caida Libre.
-Aplicaciones Energia mecanica

-Trabajo. Energia Cinética. Teorema del Trabajo y la Energia, Energia Potencial, resorte,

conservacion de la Energia Mecanica.

TEMA I
Fuerzas de Enlace en un Cristal (Carga horaria: 6 Hs.)

-Resistencia mecanica de un Cristal (X' tal).

-Diversos tipos de fuerzas (gravitatorias, magnéticas, eléctricas).
-Fuerzas eléctricas. Ley de Coulomb.

-Transferencia de carga eléctrica a través de diversos materiales.

TEMA Il
Cargas en movimiento (Carga horaria: 6 Hs.)

-Circuito eléctrico simple. I, V.

-Energia y Potencia en un circuito eléctrico.
-Conductividad de diversos materiales.

-Modelo microscopico de la conductividad de los solidos.
-Circuitos serie y paralelo. Divisor del Potencial.
-Potencia y energia disipada en un circuito eléctrico.

TEMA IV
Semiconductores (Carga horaria: 7 Hs.)

-lImportancia. Estudio de los atomos de Ge y Si.
-Conduccion intrinseca y extrinseca.

TEMA V
Diodos (Carga horaria: 7 Hs.)

-Construccioén. Caracteristicas.
-Cuatro aplicaciones importantes del diodo.
-Probar un diodo con un ohmetro.

TEMA VI
Transistores (Carga horaria: 7 Hs.)

-Construccion de transistores PNP y NPN

-Funcionamiento. Polarizacion. Relacion Ig, Ic, Is. Tres configuraciones basicas de
amplificacion.

-Probar un transistor con un ohmetro.

TEMA VII
Reflexién y refraccién (Carga horaria: 7 Hs.)

-Reflexion. Formacion de imagenes en espejo plano.

-Reflexion en superficies curvas.

-Refraccién. Ley de Snell — Descartes. Reflexion interna, angulo critico.

-Lentes convergentes y divergentes. Formacion de imagenes.

-Instrumentos de éptica, telescopio, prismaticos, periscopio y camara fotografica.

Evaluaciones: 4 Hs.
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Bibliografia basica y ampliatoria

Listar la Bibliografia Basica de la Actividad

-PSNS: Introduccion a las Ciencias Fisicas. PSNS Proyect Staff. Ed. Reverté, S.A. Barcelona.
-Fisica: Fundamentos y fronteras. Stollberg y Hill. Publicaciones Cultural, S.A. México.
-Heathkit: Ensefianza complementaria. Dispositivos semiconductores. Ed. Heathkit.
-Introduccién a la Ciencia: M.R. Guerra y J.R. Correa. Ed. Reverté, S.A. Espana.

-Notas suministradas por el docente.

INTEGRACION DEL TRIBUNAL

Presidente: Tte. Cnel. Sebastian Rivas
Secretario: Tte. 1° Solis Salmanton
Vocal: Lic. Francisco Varela
Vocal: Lic. Enrique Bordagorri
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Ejército Nacional

La Fuerza de todos

Toledo, 28 de agosto de 2026.

ANEXO N° 3: “LLAMADO ACCESORIO AL LLAMADO PRINCIPAL CORRESPONDIENTE
AL ANO 2026, PARA OCUPAR CARGO DE PROFESOR TITULAR DE LA ASIGNATURA

QUIMICA MILITAR”.
NOMBRE QUIMICA MILITAR
UBICACION Aspirantes (Primer ano curricular)
CARGA HORARIA 60 Horas
DOCENTES -—--
RESPONSABLES

Objetivos Generales de la Actividad

-Suministrar los conocimientos necesarios para identificar los distintos tipos de agentes

quimicos de uso militar, sus efectos y medidas de proteccion;

-Informar al alumno sobre las armas quimicas — biologicas — radioldgicas, de manera de
crearle conciencia de sus posibilidades y limitaciones, tanto en el terreno convencional
como en el no convencional; ilustrar sobre las doctrinas de combate de los ejércitos
modernos, promoviendo y perfeccionando las armas Q.B.R. para emplearlas como

medio de disuasion.

Objetivos Particulares de la Actividad

-Describir los agresivos quimicos de uso en el Ejército Nacional.
-Describir los agresivos incendiarios en uso en los diferentes ejércitos.

-Describir las caracteristicas de los agentes fumigenos, explosivos, armas nucleares y
bioldgicas existentes en nuestras fuerzas y en otras del mundo.

Mencionar los Contenidos de la Actividad

TEMA |
Agresivos Quimicos (Carga horaria: 15 Hs.)

-Resena Histoérica: Empleo en la Antigliedad; | y Il Guerra Mundial. Presente de los A.Q.

-Convenio de Ginebra. Afganistan, Iran e Irak.
-Generalidades y definiciones. Conceptos. Clasificacion.
-Propiedades generales.

-Factores que perturban o modifican el empleo de A.Q.
-A.Q. de uso policial.
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-Uso de A.Q.: Finalidad, principios de empleo, uso combinado, procedimiento de
emision.

-Municiones quimicas diversas.

-Proteccion. Proteccion individual y colectiva; descontaminacion. Nociones de Defensa
Pasiva. Defensa Civil Uruguaya.

-Primeros auxilios: Cuidado de heridos, sintomas de contaminacion, efectos fisioldgicos
y secuelas provocadas.

-Breve analisis de las condiciones del Territorio Nacional para el empleo de A.Q.

TEMA Il
Agresivos Incendiarios (Carga horaria: 8 Hs.)

-Resena Historica: Empleo en la Antigliedad; el Fuego Griego. Il Guerra Mundial. Guerra
en el Pacifico, el lanzallamas

-Generalidades y definiciones.

-Sustancias incendiarias de uso convencional y no convencional.

-Propiedades de incendiarios: Fosforo blanco y Napalm.

-Factores que perturban o modifican el empleo de incendiarios.

-Uso de incendiarios: Armas incendiarias; lanzallamas, municiones incendiarias;
empleo. El sabotaje, artefactos y dispositivos de uso no convencional y terrorista.

-Protecciéon: Medidas de seguridad y proteccion.

TEMA 1l
Agentes Fumigenos (Carga horaria: 8 Hs.)

-Resefia Histérica: Empleo en asedios de la Antigledad. | y Il Guerra Mundial.
-Generalidades y definiciones: Humo y neblinas, espectro electromagnético,
fundamento de guia de proyectiles.

-Productos fumigenos mas importantes.

-Factores que perturban o modifican el empleo de fumigenos.

-Uso de fumigenos. Su empleo tactico; mecanismos fumigenos, municiones fumigenas
usadas en la actualidad.

TEMA IV
Explosivos (Carga horaria: 9 Hs.)

-Historia de los explosivos: La pdlvora, la dinamita, la nitrocelulosa, la polvora sin humo.
-Nociones preliminares: Explosion, combustién, detonacién, causas de explosion,
naturaleza del cambio quimico, onda explosiva, velocidad de propagacion, explosion
con influencia, calor liberado, leyes de los gases, gases de explosion.

-Clasificaciéon de explosivos.

-Explosivos militares: Requerimientos, generalidades; podlvoras, explosivos de uso
militar y comercial.

-Empleo de explosivos: Cebado y preparacion, eleccion del explosivo, mechas y
detonadores, booster, destruccién de municién y de explosivos defectuosos.
-Almacenamiento y transporte: Medidas de seguridad, polvorines, generalidades y
requerimientos.

-Explosivos de uso no convencional y terrorista: Explosivos caseros, artefactos
terroristas, trampa caza bobo; funcionamiento y sistemas de disparo. Deteccion y
neutralizacion.

TEMA V
Arma Nuclear (Carga horaria: 9 Hs.)

-Resefia histérica: Introduccién a la reaccién nuclear, Hiroshima y Nagasaki,
Alamogordo, Bikini. Corte esquematico de un misil, funcionamiento.

-Radioactividad, reaccion nuclear, fision y fusion, energia de union y defecto de masa,
masa critica, isétopos.

-Explosién nuclear, efectos. Desarrollo de una explosion nuclear ficticia sobre una urbe.
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Protecciéon y primeros auxilios: Proteccién del soldado combatiente, equipos de
proteccion y descontaminacion, efectos fisioldégicos, primeros auxilios, cuidado de
heridos.

TEMA VI
Armas Bioldgicas (Carga horaria: 7 Hs.)

-Generalidades: bacterias, hongos, virus, ingenieria genética.
-Enfermedades producidas.

-Criterios de accion y potencialidad.

-Proteccion: Profilaxis, desinfeccion.

Evaluaciones: 4 Hs.

Listar la Bibliografia Basica de la Actividad

-Agresivos quimicos: Apuntes de quimica militar. Toledo: Escuela Militar.
-Kirk & Othmer, Enciclopedia of Chemical Technology

Listar la Bibliografia Ampliatoria de la Actividad
-Biohazard. Ken Alibek

A. INTEGRACION DEL TRIBUNAL

Presidente: Tte. Cnel. Sebastian Rivas
Secretario: Tte. 1° Solis Salmantén
Vocal: Lic. Francisco Varela
Vocal: Lic. Enrique Bordagorri

Pagina 14 de 17



f»‘@%

Ejército Nacional

La Fuerza de todos

Toledo, 28 de agosto de 2026.

ANEXO N° 4: “LLAMADO ACCESORIO AL LLAMADO PRINCIPAL CORRESPONDIENTE
AL ANO 2026, PARA OCUPAR CARGO DE PROFESOR SUPLENTE DE LA ASIGNATURA
EDUCACION SOCIAL PARA LA SALUD”.

NOMBRE EDUCACION SOCIAL PARA LA SALUD
UBICACION Aspirantes (Primer ano curricular)
CARGA HORARIA 45 Horas

DOCENTES -

RESPONSABLES

Objetivos de la asignatura o actividad

Conceptos

- La Educacion Para la Salud (E.P.S.) es un proceso planificado y sistematico de
ensefianza y aprendizaje orientado a hacer facil la adquisicion, eleccién y mantenimiento
de practicas saludables y evitar las practicas de riesgo. El objetivo principal es la busqueda
de conocimientos, actitudes y comportamientos de los individuos integrantes de la
comunidad en el sentido de una salud positiva.

Se entiende la educacién para la salud con enfoque integral como un proceso de
generacion de aprendizajes, no solo para el autocuidado individual, sino para el ejercicio
de la ciudadania, la movilizacion y la construccion colectiva de la salud en la cual participan
las personas y los diferentes sectores del desarrollo (Proinapsa, Colombia, 2014).

Para la Organizacién Mundial de la Salud, es “cualquier combinacion de actividades de
informacion y de educacion que lleve a una situacion en la que las personas deseen estar
sanas, sepan como alcanzar la salud, hagan lo que puedan individual y colectivamente
para mantenerla y busquen ayuda cuando la necesiten”.

Objetivos Generales de la Actividad

-Fomentar y promover estilos de vida saludables para la prevencién de enfermedades, a
través de la informacion aportada y la realizaciéon de actividades grupales.

Objetivos Especificos de la Actividad

-Informar sobre conceptos generales de educacion para la salud.

-Aportar consejos practicos y utiles para la prevencion de enfermedades crénicas no
transmisibles y enfermedades transmisibles.

-Fomentar conductas y practicas saludables para evitar enfermedades fisicas y psiquicas.
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-Aportar conocimiento sobre salud sexual y reproductiva.
-Generar acciones para la preservacion y cuidado del medio ambiente.
-Instruir en la realizacion de primeros auxilios y resucitacién cardiopulmonar.

-Incidir en el cambio de conductas de riesgo que puedan generar enfermedades o
lesiones.

-Prevenir accidentes de transito.

Contenidos

Mencionar los Contenidos de la Actividad

TEMA |
Conceptos Generales (Carga Horaria: 3 Hs.)

Salud vs. Enfermedad, problemas de salud, promocion en salud, prevenciéon de
enfermedades, niveles de prevencion, enfermedades crénicas no transmisibles,
enfermedades transmisibles, salud mental.

TEMA I
Salud Sexual y Reproductiva. (Carga Horaria: 10 Hs.)

Métodos anticonceptivos, planificacion familiar, embarazo, enfermedades de transmision
sexual, controles en salud.

TEMA 1l
Estilos de Vida Saludables. Promocion en Salud. Prevencion de Enfermedades.
(Carga Horaria: 10 Hs.)

Salud ocular, salud bucal, higiene, suefio, ejercicio, alimentacion, inmunizaciones,
controles de salud, consumo de sustancias psicoactivas, alcoholismo, tabaquismo.

TEMA IV
Primeros Auxilios. (Carga Horaria: 7 Hs.)

Primeros auxilios en casos de emergencia, resucitacion cardiopulmonar o RCP.

TEMA V
Salud Mental (Carga Horaria: 5 Hs.)

Situaciones psiquicas que generan malestar y enfermedades a largo plazo,
factores de riesgo y factores protectores.

TEMA VI
Medioambiente (Carga Horaria: 5 Hs.)

Cuidado del medio ambiente, contaminacion medioambiental y enfermedades,
desarrollo sustentable.

TEMA Vil
Accidentes de Transito (Carga Horaria: 5 Hs.)

Normas de transito, seguridad vial, prevencién de accidentes.

Bibliografia basica y ampliatoria

Listar la Bibliografia

-Pérez M., Echauri M, et al. Manual de Educacion para la Salud. Navarra, Espana. 2006.
-De Asis F., et al. Programa de Educacién para la Salud. Madrid, Espafna. 2006.
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-Castro L., et al. Educacion para la salud: una mirada desde la antropologia. Colombia.
2015.

-Varela R., et al. Abordaje de la promocion en salud en el Primer Nivel de Atencion.
Medicina Familiar y Comunitaria. Uruguay. 2013.

-Cuadrado M., et al. Educacion para la salud. Medicina Familiar y Comunitaria. Uruguay.
2013.

-Carmona J. Educacion ambiental y salud, un solo propésito. Colombia. 2009.

-Aguirre A, et al. Guia Metodologica de Educacion Ambiental y para la Salud Enfoque
Bioldgico Sociocultural. Puebla, México, 2010.

-Ponzo J., et al. La salud ambiental en la practica del Médico de Familia y Comunitario.
Medicina Familiar y Comunitaria. Uruguay. 2013.

-Rodriguez Matos N. Educacion ambiental para la salud. Experiencia pedagdgica para la
conservacion del patrimonio natural y humano. Ciencia en su PC, Ne2, abril-junio, 2013, p.
83-97.

-Kopitowski K., et al. Medicina Familiar y practica ambulatoria. 3era edicién. Buenos Aires,
Argentina. 2016.

-Martin Zurro A., Jodar G. Atencion familiar y salud comunitaria. 2da edicion. Barcelona,
Espana. 2018.

-Ocampo G. Prevencion de accidentes de trafico. La Corufia, Espana. 2003.

-Ifidn A., et al. Manual de prevencion de accidentes. 2da ed. Buenos Aires, Argentina.
2005.

Bibliografia basica y ampliatoria

Listar la Bibliografia Basica de la Actividad

-Nunez de Real, M.S.: “Normas de Urbanidad”, Ed. Escuela Militar, 1978.
-Nufez de Real, Frachelle y Cervini: “Educacién Social’, Ed. Escuela Militar, 1986.

Listar la Bibliografia Ampliatoria de la Actividad

A. INTEGRACION DEL TRIBUNAL

Presidente: Tte. Cnel. Sebastian Rivas
Secretario: Tte. 1° Solis Salmantdn
Vocal: Lic. Francisco Varela
Vocal: Lic. Enrique Bordagorri
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